MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES
Subsecretaria de Gestion y Administracion

MENDOZA

CIRCULAR N° 08 SGYA/2025

Para su conocimiento

Producido por:

Autoridades:
a) DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS
b) DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
c) DIRECCIONES CENTRALIZADAS
d) HOSPITALES CENTRALIZADOS
e) COORDINACIONES DE AREAS SANITARIAS

SUBSECRETARIA DE GESTION Y ADMINISTRACION

29 DE MAYO DE 2025

Proceso de Recursos
(revocatoria, alzada, jerarquico)

1. Objetivo

Establecer un procedimiento uniforme para la tramitacion de recursos de rewvocatoria, alzada y

jerarquicos.

2. Alcance

Agente que realiza el reclamo, Areas Sanitarias, Hospitales Descentralizados y Centralizados,
Secretaria Privada Ministerio de Salud y Deportes, Direccién Asuntos Juridicos Ministerio de Salud,
Subdireccién de Asesoria Letrada, Asesoria de Gobierno, Secretaria General.

3. Definiciones

Recursos: se usan cuando se quiere revocar, anular o modificar una decision administrativa que ya
se tomd. Estan pensados para cuestionar actos individuales de la Administracién Publica.
Normativa: Decreto 2930/91. Articulos 177, 178, 179 a 182 y 183 a 185 de la Ley N° 9003

Tipos de recursos:

- Rewocatoria: Un recurso que permite al afectado pedir la revisién del acto administrativo al

mismo érgano que lo dictd.

- Jerarquico: Un recurso que se presenta ante el 6érgano superior jerarquico al que dictd el acto

administrativo, para que lo revise.

- Alzada: Un recurso especial que se interpone contra decisiones definitivas de autoridades
superiores de entes descentralizados, ante el Poder Ejecutivo o autoridad de tutela

administrativa.
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Tipo de éAnte quién se Plazo éContra qué Efecto
recurso presenta? actos?
Aclaratoria Mismo drgano que dictd | Dentro del | Actos con errores, | Interrumpe
el acto plazo de | omisiones o | plazos de
revocatoria conceptos oscuros | recursos
Revocatoria | Mismo érgano que dictd | 15 dias Actos definitivos, | Puede ofrecerse
el acto incidentales o de | prueba
tramite.
Jerarquico Organo superior 15 dias Actos definitivos o | No requiere
jerdrquico asimilables revocatoria previa:
causa estado si
resuelve el érgano
maximo
Alzada Poder Ejecutivo o 15dias Actos definitivos de | Solorevoca por
autoridad de tutela entes ilegitimidad, no
descentralizados modifica
(derecho publico)

4, Responsabilidades
- Secretaria Privada del Ministerio de Salud y Deportes: Recibe el expediente y lo deriva para su
andlisis técnicol/juridico.

- Direccion Asuntos Juridicos Ministerio de Salud y Deportes: Analiza el expediente y determina
el tipo de recurso. Si procede, lo remite a la Subdireccion de Asesoria Letrada para su
dictamen. Luego revisa el dictamen y decide si lo aprueba o lo dewelve con observaciones.

- Subdireccién de Asesoria Letrada: Emite el dictamen correspondiente. Remite el dictamen
nuevamente a DASJU para su revision.

- Asesoria de Gobierno: Dictamina y resuelve en funcién del contenido del dictamen.

- Secretaria General: Emite la norma legal una vez aprobado el dictamen. Envia la norma a la
firma conforme al sello escalera. Deriva el expediente al area de que corresponda para su
notificacién final.

5. Desarrollo/Descripcién del Procedimiento
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1) El proceso comienza con el ingreso del expediente. En caso de prowenir de areas sanitarias,
hospitales centralizados o descentralizados, pasa directamente al paso 4.

2) En la Secretaria Privada se analiza el expediente presentado (revocatoria, alzada o jerarquico).

3) Luego, el expediente es remitido a la Direccién de Asuntos Juridicos (DASJU) para su analisis legal
inicial.

4) DASJU realiza un andlisis del tipo de recursos. Si no lo aprueba, se dewelve para su correccion o
ajuste.

5) Si el analisis es favorable, el expediente se deriva a la Subdireccién de Asesoria Letrada, donde se
redacta el dictamen juridico correspondiente.

6) Una vez realizado, el dictamen es remitido nuevamente a DASJU para su revision.

7) DASJU revisa el dictamen. Si no lo aprueba, lo dewelve para modificaciones. Si lo aprueba, se
continGia con el pase a comparte el criterio del dictamen.

8) En caso de que se trate de un recurso de alzada o jerarquico el expediente serd remitido por
conducto del Sr. Ministro de Salud y Deportes a Asesoria de Gobierno, que dictamina y resuelve.

Nota: en el caso de recursos de rewocatoria, el dictamen no pasa por Asesoria de Gobierno, va
directamente a Secretaria General para la emision de la norma legal.

9) El trAmite continla en Secretaria General con la redaccion de la Norma Legal.
10) La norma legal es enviada a la firma segun el procedimiento establecido por el sello escalera.

11) Finalmente, el expediente es enviado al area de correspondiente para su notificacion.
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6. Diagrama del proceso:
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En el caso de revocatorias,
el dictamen no pasa por
Asesoria de Gobierno.
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